
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko 

Audytor Wewnętrzny 

Nr ref. ABP/1210-13/2022 
 

Główne zadania: 

• przygotowanie materiałów i uczestnictwo w opracowaniu planu audytu wewnętrznego,                
w oparciu o dokonaną analizę ryzyka funkcjonowania Uczelni;   

• prowadzenie zadań audytowych w zakresie rocznego planu audytu; 

• realizacja czynności doradczych, mających na celu usprawnienie funkcjonowania jednostki; 

• realizacja czynności sprawdzających w ramach zrealizowanych zadań audytowych; 

• współpraca z kierującymi poszczególnymi obszarami poprzez utrzymanie niezbędnego 
poziomu wiedzy na temat występujących ryzyk, ich identyfikacji i przeciwdziałaniu; 

• wykonywanie czynności wynikających ze spraw organizacyjnych w komórce. 
 

Wymagania kwalifikacyjne: 

• wykształcenie wyższe z zakresu: finanse, rachunkowość, ekonomia, prawo; 

• posiadanie kwalifikacji zawodowych uprawniających do prowadzenia audytu wewnętrznego  
w jednostce sektora finansów publicznych zgodnie z art. 286 ustawy o finansach publicznych; 

• min. 4-letnie doświadczenie w pracy na stanowisku audytora wewnętrznego; 
• doświadczenie w samodzielnym prowadzeniu zadań audytowych; 

• samodzielność i odpowiedzialność za powierzone zadania, bardzo dobra organizacja pracy; 

• odporność na stres. 
 
Oferujemy: 

• stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę na prestiżowej warszawskiej uczelni 
medycznej; 

• elastyczny czas pracy; 

• możliwość zdobywania doświadczenia zawodowego w środowisku akademickim; 

• dostęp do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego; 

• dofinansowanie do wakacji oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych; 

• systemy premiowe; 

• trzynastą pensję; 

• możliwość przystąpienia do grupowego ubezpieczenia na życie; 

• inne świadczenia socjalne z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. 
 

CV prosimy składać do 28.02.2022 r. 
 

APLIKUJ: 
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=7e251be0b72a41

1ebb783178e6ed99c4  
 

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=7e251be0b72a411ebb783178e6ed99c4
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=7e251be0b72a411ebb783178e6ed99c4


Prosimy o zapoznanie się z zasadami rekrutacji, które są udostępnione na stronie internetowej: 
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka_rekrutacji_pracownikow_w
um.pdf 
 

Kandydat składający ofertę, akceptuje warunki rekrutacji określone w w/wym. regulaminie. 
 
Informujemy, że skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami,                                  
a nadesłanych dokumentów nie zwracamy.  
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