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WARSZAWSKI

UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Warszawski Uniwersytet Medyczny

poszukuje Kandydatki/a na stanowisko

Starszy Referent ds. Aparatury medycznej i laboratoryjnej
Nr ref. ABP/1210-10/2022

Gloéwne zadania:

e merytoryczne przygotowywanie specyfikacji i udziat w postepowaniach o udzielenie
zamoéwienia publicznego dotyczacych zakupu i serwisu aparatury, sprzetu oraz urzadzen
pod nadzorem Kierownika Dziatu,

e prowadzenie obiegu wnioskéw wszczecia zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

e prowadzenie zlecen i uméw w tym dokonywanie odbioréw na podstawie
zatwierdzonego z poziomu dziatu kompetencyjnego wniosku wszczecia postepowania,
Wprowadzanie faktur do systemu elektronicznego oraz wystawianie i drukowanie
dokumentéw OT i prowadzenie ich obiegu,

e gospodarka aparaturg medyczng, naukowo-badawcza, diagnostyczno-lecznicza
i laboratoryjng oraz dydaktyczng, czeSciami i podzespotami do nich, na rzecz jednostek
organizacyjnych Uczelni.

Wymagania kwalifikacyjne:
e wyksztatcenie wyzsze,
e wysokie umiejetnos$ci interpersonalne, samodzielno$¢, komunikatywno$¢,
odpowiedzialno$¢, dyspozycyjnosé,
e dobra znajomo$¢ pakietu Office.
Mile widziane:
e wyksztatcenie wyzsze techniczne, preferowane kierunki: mechatronika, elektronika lub
wyksztalcenie wyzsze - kierunki $ciste: fizyka, matematyka,
e znajomos$¢ zasad gospodarki aparaturg i urzagdzeniami technicznymi w tym
w szczeg6lnosci zakupoéw inwestycyjnych, eksploatacji i likwidacji aparatury i urzadzen
w jednostce sektora finans6w publicznych,
e znajomos¢ ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych i innych aktéw prawnych zwigzanych z
gospodarka aparaturowa.

Oferujemy:
e stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace,
mozliwos$¢ zdobywania do$wiadczenia zawodowego w srodowisku akademickim,
dostep do nowoczesnego centrum sportowo-rehabilitacyjnego,
dofinansowanie do wakacji oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych,
systemy premiowe,
trzynasta pensje,
mozliwo$¢ przystapienia do grupowego ubezpieczenia na zycie,
inne $wiadczenia socjalne z Zakltadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.



CV prosimy sktadaé do 25.02.2022r.

APLIKUJ:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=4a2472d766524c
9f8f5a78b44e5b3f53

Prosimy o zapoznanie sie z zasadami rekrutacji, ktére sq udostepnione na stronie internetowe;j:
https://www.wum.edu.pl/sites/www.wum.edu.pl/files/informacje/inne/polityka rekrutacji pracownikow w
um.pd,

Kandydat sktadajqcy oferte, akceptuje warunki rekrutacji okreslone w w/wym. regulaminie.

Informujemy, ze skontaktujemy sie wytacznie z wybranymi kandydatami, a
nadestanych dokumentéw nie zwracamy.
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