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KOMUNIKAT nr 19

Prorektora ds. Personalnych i Organizacyjnych
w sprawie zachowania bezpieczeinistwa pracy w budynkach WUM

Uprzejmie prosze o stosowanie nastepujacych zasad, ktérych celem jest zapobiezenie
przenoszeniu sie wirusa SARS-CoV-2 wsrod cztonkéw spolecznosci Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego:

1. Poddawanie sie pomiarom temperatury zorganizowanym przy wejsciach do budynkéw
Uczelni. Do budynkéw nie moga wchodzi¢ osoby, ktérych temperatura przekracza 38 °C.
0 stanie podwyzszonej temperatury pracownik informuje telefonicznie swojego
przetozonego.

2. Zachowanie odleglo$éci pomiedzy stanowiskami pracy co najmniej 1,5 metra (mierzona
jako odlegtosé osoby od osoby).

3. Stosowanie maseczek zastaniajacych nos oraz usta podczas kontaktéw z innymi osobami
w_pracy, w szczegélnoséci podczas korzystania z powierzchni wspélnych, typu: hole,
toalety, klatki schodowe, windy.

4. Unikanie bezposrednich kontaktéw z innymi osobami, zachowanie dystansu co najmniej
1,5 metra.

5. Czeste mycie oraz dezynfekowanie rak lub noszenie jednorazowych rekawiczek.

6. Ograniczenie bezposrednich kontaktéw pomiedzy pracownikami oraz z osobami
Z Zewnatrz - do niezbednych.

7. Kontynuowanie elektronicznych form komunikacji i elektronicznego sposobu zatatwiania
spraw stuzbowych (e-mail), z maksymalnym ograniczeniem stosowania dokumentéw
papierowych.

Kierownikéw jednostek prosze o takie zorganizowanie pracy personelu, aby zapewnié¢ obecnos¢
przynajmniej 1 pracownika w kazdym pokoju w godzinach 8-16.

Pracownik ten powinien odbiera¢ wszystkie potaczenia telefoniczne.

W przypadku pozostatych pracownikéw, kierownik jednostki podejmuje decyzje o formie
wykonywania pracy: stacjonarnej - jezeli spelnione s3 warunki okre$lone w pkt. 2 albo zdalnej -
jezeli nie jest mozliwe spelnienie tych warunkéw lub s3 inne okolicznoéci uzasadniajace
konieczno$¢ pracy zdalnej (np. podwyZszona temperatura pow. 38 °C).

Prosze o stosowanie tych zasad oraz dotychczasowych zarzadzenn Rektora WUM dotyczacych
postepowania w okresie pandemii, do czasu ich aktualizacji.

Prof. Agnieszka Cudnoch-fedrzejewska

Prorektor ds. Personalnych i Organizacyjnych
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