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Dydaktyka Nauka Koszty ogólne
fundusz premii 

motywacyjnej

fundusz premii z 

działalności 

usługowej

dodatkowe 

wynagrodzenie 

roczne "13"

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

NA

2 Wynagrodzenia nauczycieli akademickich 77 135 500 55 464 200 987 000 5 872 700 8 357 700 3 274 700 1 893 800 152 985 600 2 641 075 11 476 658 27 537 000

nbNA

3 Wynagrodzenia pracowników niebędących nauczycielami 7 004 600 12 993 600 43 620 600 308 300 5 745 300 660 200 3 161 300 4 486 900 77 980 800 2 299 224 1 466 616 5 644 953 14 037 000

R

4 Wynagrodzenia Rezydentów 906 200 906 200 163 000

5 Fundusz nagród 2% 2 659 800 2 659 800 479 000

6 Fundusz nagród 1% 704 500 704 500 127 000

7 Razem 87 504 400 68 457 800 43 620 600 2 201 500 11 618 000 9 017 900 6 436 000 6 380 700 235 236 900 2 299 224 4 107 691 17 121 611 42 343 000

239 600 235 168 200 1 408 000

255 287 200 43 751 000
kol.3 Wynagrodzenia finansowane z dydaktyki (wraz z "13"): 87 504 400
w tym: Godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonarnych 10 046 000

Wynagrodzenia etatowe 74 094 100
Fundusz nagród 2% i 1% 3 364 300

kol.4 Wynagrodzenia finansowane z nauki (wraz z "13"): 68 457 800
w tym: Promotorstwa i recenzje 1 046 000

Wynagrodzenia etatowe 67 411 800

Kol. 6 Wynagrodzenia finansowane z dotacji (wraz z "13"): 2 201 500
w tym: Wynagrodzenia finansowane z dotacji podmiotowej na kształcenie podyplomowe 1 226 600

Wynagrodzenia finansowane z dotacji MZ na kształcenie Rezydentów 906 200
Wynagrodzenia finansowane z funduszu wsparcia osób niepełnosprawnych 68 700

kol. 8 Wynagrodzenia finansowane z kształcenia odpłatnego (wraz z "13"): 9 017 900
w tym: Godziny ponadwymiarowe ED 5 194 600

Godziny ponadwymiarowe EDD 660 000
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - Pror. ds. Studenckich i Kształ. 110 700
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAŁ LEKARSKI            1 240 000
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAŁ MEDYCZNY 138 000
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAŁ LEKARSKO-STOMATOLOGICZNY 140 000
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAŁ FARMACEUTYCZNY 32 000
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAŁ NAUK O ZDROWIU 367 000
Promotorstwa i recenzje 267 000
Biuro Rekrutacji i Organizacji Kształcenia P.WŁAR 285 600
Dziek. Wydziału Lekarskiego ds. nauczania w  języku angielskim (E.NED) 583 000

Kol. 9 Pozostałe środki zewnętrzne (wraz z "13"): 6 436 000
w tym: P.WŁADS1_Finans. z przychodów własnych Domy studenta 1 351 300

P.WŁADS2_Finans. z przychodów własnych Domy studenta 2 554 100
Wynagrodzenia z budżetów zadań 5 530 600

kol.10 Wynagrodzenia finansowane z środków z odpisu (wraz z "13"): 6 380 700
w tym: Odpis na zwiększenie funduszu premii motywacyjnej - budżet zadań 264 000

Wynagrodzenia etatowe - P.WŁA (głównie ACSR, dodatki dla władz uczelni) 2 949 400
Wynagrodzenia finansowane z kosztów pośrednich - projektów 529 900
Wynagrodzenia finansowane z kosztów pośrednich - dydaktyka KP.D 558 400
Wkład własny do projektów 121 700
Premia za zrealizowanie projektów 45 000
Fundusz dodatkowych wyn. za realizacje projektów KP.WUM 360 000

Odpis na zwiększenie funduszu premii motywacyjnej 980 900
Odpis na zwiększenie funduszu premii z działalności usługowej 528 400

L.p.

Składki ZUS - 

pracodawcy 

(18%)
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Wynagrodzenia finansowane z Subwencji w tym:

Razem

w tym w ramach wynagrodzeń pracowników

Wynagrodzenia 

finansowane z dotacji 

Wynagrodzenie 

finansowane z 

projektów (koszty 

bezpośrednie)

Kształcenie 

odpłatne

Pozostałe środki 

zewnętrzne

Środki z odpisów 

(projekty, budżety 

zadań i pozostałe)
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