Zafacznik nr 2 do Zatacznika do Uchwaty Rady Uczelni
nr 11/2022 z 28 wrzesnia 2022 r.

Wynagrodzenia osobowe* - PLAN 2022

1
- - |
| Wynagrodzenia finansowane z Subwencji : ]
| B & nan SRR R Przychody wiasne |
Dydak Nauka Koszty ogoine Pozostale $rodki | (budzety zadan, Wynagrodzenie
L.p. PLAN 2022 ydaktyka 1y 0g wUuM w tym dotacje dot. projektéw Razem
| podmiotowe, :
1 i il |
! 2 3 | 4 | 5 6 7 8 9
2 |Wynagrodzenia nauczycieli akademickich 82 830 000 55 840 000 8 610 000 5313 000 9 870 000 162 463 000
3 |Wynagrodzenia pracownikéw niebedacych nauczycielami 12 090 000 19 950 000 28 410 000 3 800 000 3874 000 8109 000 76 233 000
| 4 |Wynagrodzenia Rezydentéw 1190 000/ 1190 000
65 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne "13" 7 800 000 6 210 000 2 320 000 990 000 757 000 1539 000 19 616 000
6 |Fundusz nagréd 2% 1 900 000 1 900 000
7 |Fundusz nagrod 1% | 600 000 600 000
8 |Razem wynagrodzenia 105 220 000 82 000 000 30 730 000 14 590 000 9 944 000 19518 000 262 002 000
9 |Skiadki ZUS - pracodawcy (ok 17% - dot, kol. 3-6) 17 830 000 13 720 000 5080 000|’ 2 670 000 1799 000 3737 000 44 896 000
10 |Skiadka na PPK 1 064 000 96 000 50 000 1210 000|
" . . [
w tym:|fundusz premii motywacyjnej 1200 000 1070 000 380 000 2 650 000
w tym:|fundusz premii z dziatalnosci ustugowej 560 000 5 000 000 5 560 000
kol.3 Wynagrodzenia finansowane z dydaktyki (wraz z "13"): 105 220 000
wiym: Godziny ponadwymiarowe na studiach stacjonamych 11 404 869
Wynagrodzenia etatowe 21 315131
Fundusz nagréd 2% i 1% 2500 000
kol.4 Wynagrodzenia finansowane z nauki (wraz 2 "13"): 82 000000
wiym: Promotorstwa i recenzje 1288 000
Wynagrodzenia etatowe 80 712 000
kol.5 Wynagrodzenia jednostek ogdinych (wraz z "13%): 30730000
wtym: Wynagrodzenia etatowe pracownikéw nbNA 30730 000
kol. & Wynagrodzenia finansowane z pozostalych srodkéw WUM ( wraz z "13%) 14 590 000
wtym; Dodatkowe wynagrodzenia dla kierownikow specjalizacji D.OPSP 130 000
Wynagrodzenia finansowane z dotacji MZ na kszialcenie Rezydentow 1190 000
Godziny ponadwymiarowe ED 4 882 500
Godziny ponadwymiarowe EDD 857 367
Godz. ponadwymiatowe wieczorowe i zaoczne - Pror. ds. Studenckich i Ksztat, 58 590
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAL LEKARSK{ 963 480
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAL MEDYCZNY 21960
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAL. LEKARSKO-STOMATOLOGICZNY 235 445
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAL FARMACEUTYCZNY 16 275
Godz. ponadwymiarowe wieczorowe i zaoczne - WYDZIAL NAUK O ZDROWIU 315193
Promotorstwa i recenzje 296 000
Wynagrodzenia etatowe - E.NED, P.WLA, dodatki dla wiadz uczelni i inne 3006 448
Wynagrodzenia finansowane z kosztéw posrednich - dydaktyka KP.D 700 000
Fundusz dodatkowych wyn. za realizacje projektéw KP.WUM 252 000
Odpis na zwigkszenie funduszu premii motywacyjnej (w czesci ED | EDD, studiéw odpfatnych) 1019734
Odpis na zwigkszenie funduszu premii z dziatalnoéci ustugowej (w czeéci ED, EDD i studiéw odptatnych) 555 008
Premia za zrealizowanie projektéw 70 000
Dodatek zadaniowy za petnienie funkciji czionka Uniwersyteckiej Komisii ds. Jakosci Ksztatcenia (KRAUM) 20 000
Kol. 7 Wynagrodzenia finansowane z budzetéw zadan (wraz z "13"): 9 944 000
wtym: Wynagrodzenia z budzetéw zadan, w tym: 9 944 000
- Domy Studenta 1100 000
« Odpis na zwiekszenie funduszu premii moty j (wc2esci jacej 2 budzetéw zadari) 338876
Kol. 8 Wynagrodzenia finansowane z projektow (wraz z *13": 19 518 000
wtym: Wynagrodzenia z projektow 19 265 000
Whkiad wiasny do projektow 253 000
" W wynagrodzeniach osobowych ujeta zostata kwota 2.966.793 PLN przyznana przez MZ z rezerwy za 2021r,
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