Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 101/ 2018 Rektora WUM
z dnia 21.09.2018 r.

Regulamin obowigzkowych badan lekarskich i szczepien dla
kandydatow na studia oraz studentow Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego

Podstawa prawna:

1) ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi ( Dz. U. z 2018 r, poz. 151 jt.). dalej zwana ,Ustawg”,

2) ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywno$ci i zywienia (t. jDz. U. 22018,
poz. 1541 ze zm.),

3) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych (Dz. U. z 2016 r, poz. 1793),

4) ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. 0 stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z2018 r, poz. 1155j.t)
oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy (Dz. U. z 2014r, poz. 1144 z p6zn. zm.),

5) ustawa o repatriacji z dnia 1 marca 2018 r. (Dz. U. 2018, poz. 609),

6) ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach ( Dz. U. 2017 r. , poz. 2206 j.t.),

7) komunikat Gtéwnego Inspektora Sanitarnego w sprawie programu szczepien ochronnych
- wydawany co roku.

§1.

1. Kandydaci na studia i studenci Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, zwanego dalej
,Uczelnig”, sg zobowigzani do zapoznania sie z ulotkg informacyjng - ,Jak zapobiega¢ chorobom
zakaznym w trakcie studiéw medycznych” ( zatgcznik nr 3 do Zarzgdzenia) oraz wykonywania
obowigzkowych badan lekarskich oraz szczepien.

2. Kandydaci na studia zobowigzani sg do wykonania badania wstepnego z zakresu medycyny pracy.
3. Studenci zobowigzani sg do wykonania:
1) badania okresowego z zakresu medycyny pracy po uptywie terminu waznos$ci badania
wstepnego,

2) badania sanitarno-epidemiologicznego na nosicielstwo Salmonella- Shigella w trakcie | roku
studiéw ( do 31 maja ), o ile nie zostato wykonane przed rozpoczeciem studiow (gdy
dotyczy, zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do Zarzgdzenia),

3) szczepienia przeciw WZW typu B w trakcie | roku studiéw ( do 31 maja), o ile nie zostato
wykonane przed rozpoczeciem studiow.

4, Studenci kierunku ratownictwo medyczne zobowigzani sg do dostarczenia pos$wiadczenia
wykonania szczepienia przeciw tezcowi.

§2.

1. Kandydaci na studia wykonujg wstepne badanie z zakresu medycyny pracy na podstawie
skierowan wydawanych przez wydziatowe/oddziatowe komisje rekrutacyjne, zwane dalej
~komisjami”.

2. Studenci, studiujgcy w jezyku polskim, aby wykonaé okresowe badanie z zakresu medycyny

pracy oraz pozostate obowigzkowe badania i szczepienia, powinni zgtosi¢ sie do Biura Spraw
Studenckich po skierowanie :
1) studenci | roku studiow:
a) badanie dla celéw sanitarno-epidemiologicznych na nosicielstwo
Salmonella-Shigella (zgodnie z zatgcznikiem nr 5 do Zarzadzenia),
b) badanie z zakresu medycyny pracy, jezeli badanie nie zostato wykonane w procesie
rekrutaciji,



C) szczepienie przeciw WZW typu B - dotyczy studentdéw, ktorzy nie byli szczepieni.
2) studenci pozostatych lat:

a) badanie dla celéw sanitarno-epidemiologicznych na nosicielstwo
Salmonella-Shigella, jezeli nie wykonali go na pierwszym roku ( zgodnie z
zatgcznikiem nr 5 do Zarzadzenia),

b) badanie okresowe z zakresu medycyny pracy, po uplywie terminu waznoSci
zaswiadczenia o wykonaniu badania wstepnego, ztozonego do wiasciwej komisiji lub
po uptywie terminu wazno$ci badania okresowego,

C) szczepienie przeciw WZW typu B - dotyczy studentéw, kitdrzy nie byli szczepieni.
Skierowania, o ktérych mowa w ust. 2 i 6 sg wazne 30 dni od dnia ich wystawienia. W przypadku
uzasadnionym zdarzeniem losowym uniemozliwiajgcym ich wykorzystanie w tym terminie,
skierowania mogg zostaé wydane ponownie.

Skierowania na kolejne badanie okresowe bedg wydawane na 30 dni przed uptywem terminu
waznosci zaswiadczenia z zakresu medycyny pracy.

Studentom, ktérzy z uzasadnionych przyczyn losowych nie wykonali obowigzkowych badan

i szczepien w trakcie pierwszego roku studiéw, skierowania na badanie
sanitarno-epidemiologiczne i szczepienie przeciw WZW typu B wydawane bedg do czasu
ukonczenia studiow.

Studentom oddziatéw nauczania w jezyku angielskim, zwanego dalej ,Oddziatem ED”,
skierowania na badania i szczepienia wydaje dziekanat wtasciwy dla danego oddziatu.

§3.

Studenci samodzielnie wybierajg zaktady opieki zdrowotnej, w ktérych wykonajg obowigzkowe
badania i szczepienia ( WZW t. B, badanie dla celéw sanitarno-epidemiologicznych).

Miejsce wykonania wstepnego i okresowego bezptatnego badania z zakresu medycyny pracy,

na podstawie skierowania z Uczelni, studenci wybierajg z listy przychodni przekazanej przez
Mazowiecki Wojewddzki Osrodek Medycyny Pracy. Lista przychodni dostepna jest na stronie
internetowej Biura Spraw Studenckich www.bss.wum.edu.pl oraz na stronie internetowej
Mazowieckiego Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy www.mwomp.pl.

Oryginaty zaswiadczen o wykonanym badaniu z zakresu medycyny pracy kandydaci na studia
przekazujg do wiasciwej komisji rekrutacyjnej, natomiast studenci do wtasciwego dziekanatu.
Niezwiocznie po wykonaniu obowigzkowych badan na nosicielstwo Salmonella- Shigella oraz
szczepieh przeciw WZW typu B, kopie zaswiadczen o ich wykonaniu studenci sg zobowigzani
dostarczy¢ do:

1) Biura Spraw Studenckich - studenci studiujgcy w jezyku polskim,

2) Dziekanatu wiasciwego oddziatu ED - studenci studiujgcy w jezyku angielskim.

Studenci, kt6rzy przed rozpoczeciem studiow majq wykonane badanie
sanitarno-epidemiologiczne, szczepienie WZW typu B oraz szczepienie przeciw tezcowi ( tylko
studenci kierunku ratownictwo medyczne), nie wykonujg wymienionych badan i szczepien
ponownie. Po immatrykulacji, studenci zobowigzani sg dostarczy¢ kopie zaswiadczen

o wykonaniu ww. badan i szczepien do:

1) Biura Spraw Studenckich - studenci studiujgcy w jezyku polskim,

2) Dziekanatu Oddziatu ED - studenci studiujgcy w jezyku angielskim.

Studenci, ktérzy posiadajg zaswiadczenia z wykonania badan lekarskich i szczepien wystawione
w jezyku innym niz polski, majg obowigzek przettumaczyé wyniki wymaganych przez Uczelnie
badan i szczepien u ttumacza przysiegtego i dostarczyé kserokopie zasdwiadczenia wraz

z oryginatem tlumaczen przysiegtych.

Uczelnia nie zwraca kosztow badan, o ktérych mowa w ust. 5.


http://www.bss.wum.edu.pl
http://www.mwomp.pl/

§4.

1. Brak waznych zaswiadczen o wykonaniu obowigzkowych badan lekarskich i szczepien skutkuje
niedopuszczeniem studenta do zaje¢ dydaktycznych i praktyk zawodowych.
2. Dziekan wiasciwego wydziatu podejmuje decyzje dotyczgce mozliwosci przystgpienia studenta do

zaje¢ w zwigzku z niewykonaniem lub niedostarczeniem przez studenta obowigzkowych badan
lekarskich i szczepien,

3. W przypadku gdy przedstawione wyniki badan budza watpliwosci co do ryzyka przeniesienia przez
studenta zakazenia lub choroby zakaznej na inne osoby, dziekan moze zazgdaé od studenta
przedstawienia orzeczenia lekarza medycyny pracy. Do czasu przedstawienia orzeczenia lekarza
medycyny pracy student moze zosta¢ odsuniety od uczestnictwa w zajeciach, w szczego6lnosci w
zajeciach praktycznych, do czasu ustalenia orzeczeniem lekarza medycyny pracy, czy stan
zdrowia studenta nie jest przeciwskazaniem do udziatu w zajeciach na uczelni medyczne;.
Student, u ktérego orzeczono czasowe lub trwate przeciwwskazania do wykonywania prac, przy
wykonywaniu ktérych istnieje mozliwos¢ przeniesienia zakazenia lub choroby zakaznej na inne
osoby, nie moze wykonywad tych prac. W takim przypadku dziekan, na podstawie art. 10 ust. 1
Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordéb zakaznych u
ludzi (Dz. U. 2018 r, poz. 151 z p6zn. zm.) niezwtocznie odsuwa studenta od wykonywania zajeé
praktycznych.

4, Dziekan w kazdym czasie trwania studiéw jest uprawniony do zazgdania od studenta powtérzenia
obowigzkowych badan lekarskich lub przedstawienia orzeczenia lekarza medycyny pracy jezeli
istniejg watpliwosci co do stanu zdrowia studenta wskazujgcego na czasowe lub trwate
przeciwskazania do odbywania studibw na uczelni medycznej ze wzgledu na istnienie
uzasadnionej obawy mozliwosci przeniesienia przez studenta zakazenia lub choroby zakaznej na
inne osoby.

§5.

1. Studenci nieposiadajgcy obywatelstwa panstwa czionkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa
cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o
Europejskim  Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, majg mozliwos¢
dobrowolnego zawarcia umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na $wiadczenie ustug
zdrowotnych. Sktadki miesieczne okre$lone w powyzszej umowie sg optacane:

1) samodzielnie przez studentéw z wiasnych Srodkéw, jezeli nie sg cudzoziemcami
pochodzenia polskiego w Swietle przepiséw ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji
(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 609) zwanej dalej ,ustawg o repatriacji”,

2) przez Uczelnie, jezeli sg cudzoziemcami pochodzenia polskiego w Swietle przepiséw
ustawy o repatriaciji.

2. Studenci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 po zawarciu umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia
wypetniajg wniosek do ZUS, ktéry w ciggu 7 dni od zawarcia umowy skfadajg do :

1) Biura Spraw Studenckich - studenci studiujgcy w jezyku polskim,
2) Dziekanatu wtasciwego oddziatu ED - studenci studiujacy w jezyku angielskim.

3. Studenci, o ktérych mowa w ust. 1, pkt. 2, ktérzy zawarli umowe z NFZ, majg obowigzek ja
rozwigzadé: po ukonczeniu studiéw, skresleniu z listy studentéw, rezygnacji ze studiéw,
wczesniejszym ukonczeniu studiéw, nabyciu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego z innego
tytutu.



