ZARZADZENIE NR 322015
REKTORA
WARSZAWSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
z dnia 7Zmaja 2015 r.

w sprawie  powotania Uczelnianego Zespoiu ds. Wdrozenia Europejskiej Karty
Naukowca i Kodeksu postepowania przy rekrutacji pracownikow
naukowych.

Na podstawie § 54 ust. 5 Statutu Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, zarzadza sie,
co nastepuje:

§1.

Powotuje sie Uczelniany Zespdt ds. Wdrozenia Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu
postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych, zwany dalej ,Zespotem”, w sktadzie:

prof. dr hab. Renata Goérska — Prorektor ds. Kadr,
prof. dr hab. Stawomir Majewski — Prorektor ds. Nauki i Wspotpracy z Zagranicag,

3. prof. dr hab. Piotr Pruszczyk — Klinika Choréb Wewnetrznych i Kardiologii z Centrum
Diagnostyki i Leczenia Zylnej Choroby Zakrzepowo Zatorowej,

4. prof. dr hab. Marcin Wojnar — Kierownik Katedry i Kliniki Psychiatrycznej,
prof. dr hab. Rafat Ploski — Kierownik Zakiadu Genetyki Medycznej,

6. dr hab. Agnieszka Pietrosiuk — Kierownik Zakiadu Biologii Farmaceutycznej i
Biotechnologii Roslin Leczniczych,

7. prof. drhab. Andrzej Deptata — Kierownik Zakiadu Profilaktyki Onkologicznej,
8. mgr Joanna Bogusz — Przewodniczaca Samorzadu Doktorantéw WUM,

9. mgr Dorota Gawronska-Wojcik — Z-ca Kanclerza WUM,
10. mgr inz. Ewa Kaczmarek — Kierownik Dziatu Personalnego,

11. mgr Michat Zvikowski — Biuro Prawne.

§ 2.

Zadaniem Zespotu bedzie wdrozenie w Warszawskim Uniwersytecie Medycznym zasad
okreslonych w Europejskiej Karcie Naukowca i Kodeksie postepowania przy rekrutacji
pracownikéw naukowych, zgodnie z wytycznymi Komisji Europejskie;j.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania;
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