Zafgeenik do Zarzgdzenia Nr99/2010
Rektora WUM z dnia 8 grudnia 2010 r.

Zafgeznil Ny 7 do Zarzadzenia Nr 12/2007
Rektora WUM z dnia 04.04.2007 .

UMOWA AR r....

w sprawie pozyczki mieszkaniowej z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych

Na podstawie §§ 17-22 Regulaminu Swiadczen Socjalnych Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego, stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia Rektora WUM nr 47/2008 z dnia
24.04.2008r.,

dnia ... 2010 r. pomiedzy:

Warszawskim Uniwersytetem Medycznym, zwanym dalej ,Pracodawcg’, w imieniu ktorego

dziata na podstawie petnomocnictwa Kierownik Dziatu Personalnego -~ mgr inz. Ewa

Kaczmarek,
A AN M L
zwana/ym dalej ,Pozyczkobiorcg”, PESEL: ..............., zamieszkala/ym .......................... ,
zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:
§1.
1. Pracodawca udziela Pani/Panu ................. pozyczki w kwocie: ... .zt stownie: ... ziotych,
Z przeznaczeniemna ................. mieszkania/domu.

2. Pozyczka, o ktorej mowa w ust. 1 zostanie wyptacona przelewem na konto Pozyczkobiorcy

NUMEr: .....oooooeeiiiinn.
§ 2.

Pozyczka jest oprocentowana w wysokosci 2% w stosunku rocznym.
§ 3.

Przyznana pozyczka wraz z oprocentowaniem podlega sptacie w catosci.
Okres sptaty pozyczki wynosi ... lat.
Rozpoczecie sptaty pozyczki nastepuje od miesigca; ...... .. R roku.

AW N =

Pozyczka sptacana begdzie w ... ratach miesiecznych, w wysokosci: | rata ...z, kolejne raty
kazda po .... zi. w tym odsetki umowne w kwocie: ...z
5. Termin sptaty rat pozyczki okreslony jest na ostatni dzien kazdego miesigca.

§ 4.
1. Pozyczkobiorca wyraza zgode, w rozumieniu art. 91 kodeksu pracy, na dokonywanie przez
Pracodawce potracen naleznych rat pozyczki w wysokosci okreslonej w § 3 ust. 4 z
przystugujgcego Pozyczkobiorcy wynagrodzenia za prace oraz wszelkich $wiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy, w tym zasitkéw z ubezpieczenia spolecznego.



2. W przypadku, gdy sptata jednej lub kilku rat pozyczki okaze sie niemozliwa z przyczyn
innych niz okreslone w § 5, Pozyczkobiorca wyraza zgode, w rozumieniu art. 91 kodeksu
pracy, na dokonywanie przez Pracodawce kolejnych potrgcen naleznych rat pozyczki
powigkszonych odpowiednio o kwoty wynikajgce z zalegtych rat.

3. W kazdym przypadku fgczna warto$¢ potracen dokonywanych przez Pracodawce w danym
miesigcu odpowiadac bedzie warto$ciom dopuszczalnym przepisami prawa.

4. Podwyzszenie wartosci potracen okreslonych w § 3 ust. 4, spowodowane okolicznosciami o
ktérych mowa ust. 2 nie wymaga aneksu do umowy, a Pozyczkobiorca akceptuje taki
sposéb zaptaty zalegtych rat pozyczki.

§ 5.
Kwota nie sptaconej pozyczki staje sie natychmiast wymagaina w razie:
1) rozwigzania stosunku pracy z Pozyczkobiorcg z powodow okreslonych w art. 52 KP,
2) rozwigzania stosunku pracy przez Pozyczkobiorce, w tym w trybie porozumienia stron
Z inicjatywy Pozyczkobiorcy.
§ 6.

1. W przypadku rozwigzania stosunku pracy pomiedzy Pozyczkobiorcg i Pracodawcg z
przyczyn innych niz okreslone w §5, Pozyczkobiorca zobowigzuje sie sptacac raty pozyczki
na wtasciwy rachunek Pracodawcy w terminach i kwotach okreslonych w §3 ust. 41 5.

2. Pracodawca moze odstapi¢ od niniejszej umowy stawiajac niesptacong kwote pozyczki w
stan natychmiastowej wymagalnodci w przypadku nie wplacenia przez Pozyczkobiorce,
ktory nie jest juz pracownikiem Pracodawcy, trzech kolejnych rat pozyczki w terminie
okreslonym w § 3 ust. 5 niniejszej umowy.

§7.

1. PozyczKobiorca zobowiazany jest do wskazania Poreczycieli pozyczki, o ktérych mowa
w § 18 ust. 4 Regulaminu $wiadczen socjalnych WUM.

2. W przypadku wyga$niecia lub rozwigzania stosunku pracy z Poreczycielem w okresie
trwania sptaty pozyczki, Pozyczkobhiorca jest zobowigzany do przedstawienia nowego
Poreczyciela,

§ 8.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4

marca 1994 roku o zakladowym funduszu éwiadczen socjainych (Dz. U. 1996r. nr 70 poz. 335,

z pbzn. zm.) oraz postanowienia Regulaminu $wiadczen socjalnych WUM.

§9.

Niniejsza umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych

dwa otrzymuje Pracodawca, a trzeci Pozyczkobiorca.,



Oéwiadczenie poreczycieli pozyczki:

1. PaniiPan .o LJPESEL.......... ,
zamieszKataly ... ,
nr dowodu 0SObISIEQO ...

2. PanilPan . ... CPESEL :
ZaMIESZRa A Y \
nr dowodu 0sobistego ...

3. PanifPan ... LPESEL (oo ,
zamieszkalaly ..., ,
nr dowodu 0sobistego ...

Oswiadczam, ze w przypadku nie sptacania we wiasciwym terminie pozyczki zaciggniete] przez
Pania/Pana ... na podstawie niniejszej umowy,
zobowigzujg sie¢ do solidarnej splaty niesptaconej kwoty pozyczki i wyrazam zgode na
potrgcanie rat pozyczki z mojegc wynagrodzenia za prace oraz wszelkich $wiadczen

wynikajacych ze stosunku pracy, w tym zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego.

d GG
data i podpis poreczyciela

i e er e e r et s eresaabn
data i podpis poreczyciela

B et s s re e erarrra s s Ranes

----------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------

data i podpis pracownika Dzialu Personalnego

Stwierdzam wiasnorecznos¢ podpisdw oraz zgodnos¢ danych osobowych Poreczycieli i Pozyczkobiorcy.

----------------------------------------------------------------------------

data i podpis Pracodawcy



